Detalhe de Oferta de Emprego

Caodigo da Oferta
Tipo Oferta
Estado

Nivel Organico

: OE202307/0215
: Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
: Pendente

: Camaras Municipais

Organismo Camara Municipal de Olhdo

Regime
Cargo

Area de Actuacdo
Remuneragao
Sumplemento Mensal
Conteudo Funcional

Habilitagdo Literaria
Descricdo da Habilitagdo

Perfil

Métodos de Seleccdo a Utilizar

Composicdo do Juri

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada

Postos
Camara Municipal 1 Largo Sebastido Martins
de Olhdo Mestre

Total Postos de Trabalho: 1

: Cargos ndo inseridos em carreiras
: Direcgdo Intermédia de 3°grau

A area de atuacdo do lugar a prover consta no Regulamento da Estrutura Mista
do Municipio de Olhdo, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 200, de
17 de outubro, despacho n.° 12132/2022, Servigo de Atendimento e
Acompanhamento Social.

1 2175,48

: 0.00 EUR

: O descrito no artigo 15.9 da Lei n.© 49/2012, de 29 de agosto
: Licenciatura

: Licenciatura em Servigo Social

Competéncia e aptiddo para o exercicio de fungGes de direcdo, capacidade de
lideranga; Definir objetivos de atuagdo, orientar, garantir a coordenagdo das
atividades e a qualidade técnica; Controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia
dos servigos dependentes, gerindo com rigor os recursos humanos, patrimoniais
e tecnoldgicos afetos a sua unidade organica; Experiéncia em cargos de
coordenagdo ou gestdo de equipas; Visdo estratégica, autonomia, sentido critico
e responsabilidade.
Conforme previsto no art.° 4 do “Regulamento para cargos de direcao
intermédia de 3° e 4° graus” do Municipio de Olhdo, aprovado pela Assembleia
: Municipal a 26 de nov. de 2018 e publicado na 22 série do Diario da Republica
de 14 de dez. de 2018, os titulares dos cargos de diregdo intermédia de 3.0 e
4.9 graus sdo recrutados, por procedimento concursal, nos termos da legislagdo
em vigor, de entre trabalhadores em funcgGes publicas contratados ou
designados por tempo indeterminado, integrados em carreiras de grau 3 de
complexidade funcional e possuidores de licenciatura ou grau superior. Para
além das habilitagdes o(a) candidato(a) tera, no minimo, quatro (4) anos de
experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo
exercicio ou provimento seja exigivel as habilitacdes referidas, devendo a
selegdo recair no(a) candidato(a) que melhor corresponda ao perfil pretendido.

: Avaliacdo Curricular e entrevista publica

Presidente: Antdnio Humberto Camacho Santos, dirigente do Departamento
de Educagdo e Coesao Social;

Vogal efetivo: Mara Sofia Martins Calé, dirigente da Divisdo de Coesdo
Social, e Dra Claudia Cristina Guerreiro Luisa, professora adjunta da Escola
Superior de Educagao e Comunicagdo da UALG;

Vogais suplentes: Susana Maria Santos Silva, Chefe da Divisdo
Administrativa, e Carla Maria Leal Santos Martins, dirigente do Departamento de
Administracao Geral.

Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

Olhdo 8700349 OLHAO  Faro Olhdo

Requisitos Legais de Provimento: C - Os constantes no artigo 12° e n.° 3 do art. 4° da Lei n.249/2012, de 29 de agosto.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao
Social

. Jornal Correio da Manha



Local:

Formalizagdo da Candidatura:

Contacto:

http://recrutamento.cm-olhao.pt/

A formalizagdo e apresentagdo da candidatura devera ser efetuada, unicamente, em
suporte eletronico, mediante preenchimento e submissdo do formulario disponivel online,
através da plataforma de recrutamento do Municipio, acessivel através do endereco
http://recrutamento.cm-olhao.pt/ plataforma através da qual serdo efetuadas as
notificagdes aos candidatos, ndo sdo aceites candidaturas apresentadas em suporte de papel
nem em outros formatos eletronicos. O requerimento de admissdo ao concurso devera ser
acompanhado dos seguintes elementos, sob pena de ndo admissao ao procedimento
concursal:

- Curriculum vitae atualizado, detalhado, datado e assinado, onde conste,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respetivos periodos de exercicio bem com a
formagdo profissional detida;

- Fotocdpia simples do certificado comprovativo das habilitagGes literarias;

- Fotocdpia simples dos certificados das acoes de formagao profissional;

- Declaragao atualizada, passada e autenticada pelo servigo, da qual conste a categoria e a
carreira em que o candidato esta integrado, a natureza do vinculo e o tempo efetivo na
categoria, na carreira e na fungdo publica;

-Declaragdo emitida pelo servigo, das funges que desempenha;

-Outros documentos considerados relevantes para o exercicio do cargo a prover;

O Juri pode exigir a qualquer candidato, no caso de divida, a presentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

Os candidatos serdo notificados para a realizagdo da entrevista bem como do resultado
do procedimento concursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme o
disposto no n.° 13, do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao atual.

289700100

Data de Publicagdo 2023-07-07

Data Limite:
Observagoes Gerais:

2023-07-20



